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Vezetoi 6sszefoglalo

A 2021. évi Diplomas Palyakovetd Rendszer felmérés az Oktatasi Hivatal altal készitett
kérdGiv alapjan zajlott le. A kérdGiv torzskérdései minden hallgatéra egyarant
vonatkoztak, bizonyos kérdésblokkok azonban csak szlikebb célcsoportokat (elsé
évesek; végz6sok; mesterképzésben tanuldk) érintettek.

A kérdGiv 5402 f6 aktiv hallgatdnak lett kiklildve, a valaszadasi hajland6sag magas
volt, hiszen 1403-an visszakilldték a valaszaikat, amely 25,9%-0s kitoltési aranyt
eredményezett.

A hallgaték tobbsége 4 osztalyos gimnaziumi képzésben szerezte meg az érettségi
bizonyitvanyat, legnagyobb csoportjukat az egyedilalldk alkotjak (39%) amelynek
els6dleges magyarazé oka a fiatal kordsszetétel.

Az NKE hallgatdi egész Magyarorszagrol, sét azon kivilrdl is érkeztek. A hallgatok tobb
mint fele Budapesten kivili varosbdl (54%), kozel ekkora aranyuk nagykozségbdl,
kozségbdbl (29%) érkezett az egyetemre. Az egyetemen tanuldk 2 szazalékanak
allandé lakhelye 14 éves koraban kilféldon volt.

Az NKE-s hallgatdok szlileinek iskolai végzettsége valtozatos képet mutat. Az anyak
harmada diplomas (30,5%), mindez az apak negyedére (24,2%) igaz. Dinasztikus
szakmai hagyomanyokat atoérokité csaladokrél csak néhany esetben beszélhetiink.
Finanszirozasi forma szerint a Kbdzszolgalati 6sztondijasok képviseltetik magukat a
legnagyobb aranyban a mintdban (37,3%), tolik alig valamivel maradnak el az
allamilag tdmogatottak ardnya. A valaszoldk mindossze negyede (30%) végzi
tanulmanyait onkoltséges formaban.

Az eddigi tanulmanyaik idejére vonatkozdéan, a valaszolék mindbssze 3,8 %-a
passzivalta jelenlegi tanulmanyait legaldbb egy félévre, ugyanakkor az évhalasztas
vagy a tanulmanyok rovidebb idejli halasztdsa mar tobbeket foglalkoztat, ennek
hatterében valdszinlleg kilfoldi tanulmanyok, esetleg munkavégzés szerepelhet.

A hallgatok egy része (8,2%) nem csak egy szakon végzi a tanulmanyait, hanem
egyidében mas képzési terileten is kiprobalja magat (jellemzben alapképzésben)

Az NKE hallgatéi allomanyanak valamivel tobb, mint harmada (45,1%) mar
rendelkezik valamilyen felsGoktatasban szerzett végzettséggel. . A legnagyobb rész az
alapképzésben (Ba/BSC) végezte tanulmanyait (57%). Masodik legnépszeriibb
végzettség a hagyomanyos, foiskolai képzésben szerzett diploma (16%).

A hallgatok tobb mint fele (52,1%) a jobb karrierlehet6ségek miatt szeretne diplomat
szerezni. Nagyon er0s a tudas megszerzésének attitlidje (47,9%), valamint nagy
aranyban vélik ugy, hogy a diploma megszerzésével kedvezdbb anyagi kortilmények
kozé kertlhetnek (39,3%). A valaszok alapjan egyértelmd, hogy a hallgatdék sajat
egyéni elvarasaiknak felelnek meg azzal, hogy a felsGoktatasban tanulnak, a csaladi
vagy tarsadalmi elvarasok nem lényegesek. A kapcsolatépités nem elsddleges ennél a
korosztalynal, és a munkakeresésben sem érzik elengedhetetlennek a diploma
meglétét. Az NKE- n tanuld hallgatok négydtode rendelkezik hatarozott tervekkel a
diploma megszerzését kovetben, szamukra a szakvalasztast az is el6segitette, hogy
nagyon szeretik a tanult tudomanyteriletet (82,8%).

A jelenleg tanult szak valasztasanal a motivacios tényezok latvanyosan kétfelé valtak.
Az adott szaktertiletet lefedé diploma (38,9%), a szakma iranti vonzalom (38,4%)
valamint a hatarozott elképzelés az adott szakteriilet felé (37,9%) voltak azok a
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tényezOk, amelyek a leginkabb fontosnak bizonyultak a szakvalasztasnal. Ugyanakkor
szinte teljesen lényegtelennek mondhaté a kortars vagy a szlil6i befolyasolas.

A mesterképzés NKE-n torténd elvégzése mellett szamos fontos okot felsoroltak a
hallgatdk. A legmarkansabb az volt, hogy csak ebben az intézményben van ez a képzés
(61,5%). Szintén magas az a kivalasztasi ok is, mely szerint az adott szakteriileten
nagyon jo szinvonalon folyik az oktatds az egyetemen (45,2%). Talan ezeknél is
beszédesebb azoknak a véleménye, akik azt felelték, hogy mindenképpen ebben az
intézményben szerettek volna tanulni (44,4%).

Covid 19 kérdésekre adott valaszok:
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Az egyetem hallgatdinak donté része (93%) megfelel6 informatikai eszkozokkel
rendelkezett a tavolléti oktatas ideje alatt.

A hallgatok kozel harmadanak (34%) elég nagy terhet jelentett a kozvetlen
kérnyezetének tamogatasa, viszont kétharmaduk azt valaszolta, hogy alig, vagy
semmilyen plusz terhet nem jelentettek a jarvany okozta nehézségek.

Minden OsszetevOt attekintve a KTI hallgatoéi voltak azok, akik a legelégedettebbek
voltak a tavolléti oktatdssal a COVID id6szakban (86,4%). Alig maradnak el télik a
KVI (73,6%) és az RTK (72,5%) eredményei. A legkritikusabban a HHK hallgatdi
voltak, de még igy is a Kar hallgatdinak fele (55,8%) egyértelm(ien inkabb volt
elégedett, mint elégedetlen.

A hallgatdok 2,5%-a szamolt be arrdl, hogy elvesztette allasat, 2,3% felelte azt, hogy
bar a munkaja megmaradt, a fizetése csokkent. Az alkalmi munkak esetén ez némileg
valtozott, nagyobb érzékenységet mutat a jarvany elhizdodasara. A valaszoldk 7,1%
elvesztette alkalmi munkajat, 1,8%-nak ugyan megmaradt ez a munkahely, de a
fizetése csokkent. Csaknem minden tizedik (9,7%) hallgato felelte azt, hogy szeretett
volna elhelyezkedni, de erre nem volt lehetésége. A hallgatok négyotdde (82,6%)
valaszolta azt, hogy semmilyen valtozads nem tortént a munkajaban, nem befolyasolta
azt a COVID jarvany. Az anyagi helyzet tekintetében a jovedelmi viszonyok
kismértékben valtoztak

A hallgatdk tébb mint fele (57%) szerint 6sszességében semmilyen valtozas nem allt
be a COVID jarvany miatt az anyagi helyzetében. Ugyanakkor minden negyedik (25%)
valasztotta a kismértékben romlott az anyagi helyzete valaszt, és 6% azt, hogy
nagymértékben romlott az anyagi helyzete. Ezzel ellentétben minden tizedik
hallgatonak (12%) jobbak lettek az anyagi kondiciéi a COVID jarvany alatt. Teherként
jelolték meg a hallgaték a tanulmanyi kovetelményeket, a szervezetlenséget, az
adminisztrativ és a tanulmanyi Ugyek intézését. JelentGs nehézséget jelent még a
hallgatok kozel negyedénél a motivacié hianya (23,8%), a munkahely hozzdaallasa
(24,5%), valamint a lakhelyt6l valé tavolsag (25,5%).

Tanulmanyi téren is tobbféle hatast eredményezett a COVID jarvany. A hallgatdk
legnagyobb része (43%) arrél szamolt be, hogy nem valtozott a tanuldsi motivacidja.
Ugyanakkor felt(inéen tébben vannak azok, akiknek valamilyen mértékben csokkent
(43%) a tanulasi motivacidja, szemben azokkal, akiknél nétt.(14%)

A tanulmanyi kovetelmények valtozasanak megitélése kiegyensulyozott volt a
hallgatok kérében. A tobbség szerint (53,6%) nem valtoztak jelentésen a tanulmanyi
kévetelmények, mindezt aldtamasztja az is, hogy szinte ugyanilyen aranyban
szamoltak be arrél, mely szerint nem valtoztak a tanulmanyi eredményiik sem. (57-
58. abra) Csaknem ugyanannyian gondoltdk (gy, hogy nehezedtek a
vizsgakovetelmények (22,9%), mint ahanyan koénnyebbnek itélték. (23,6%) A
hallgatok koézel harmadanak (29%) javultak a tanulmanyi eredményei a kérdezett
idészakban.
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Az NKE hallgatdéinak nagy része a tanulmanyai mellett valamilyen formaban részt vesz
a munkaer6-piacon. A hallgatdk tobbsége olyan munkat végez, amely szorosan vagy
részben kapcsolodik a tanulmanyaihoz. Ez leginkabb az RTK (92,5%), valamint a KVI
(89,6%) és a KTI (88,5%) hallgatoira igaz. Legkevésbé a HHK hallgatdi helyezkedtek
el olyan munkakérokben, ahol a tanult szakjuk kapcsolatban allt volna a munkajukkal
(51,2%).

A hallgatok 6tode (21,4%) elsd6sorban diaknak tekinti magat, aki a tanulmanyai mellett
dolgozik, négyotodik (78,2%) pedig olyan munkavallalonak, aki a munkaja mellett
folytat fels6fokd tanulmanyokat. A hallgatok fele (52%) egyértelmien azért dolgozik,
hogy a megélhetési koltségeit el6 tudja teremteni. Tovabbi negyediiknél (25%) szintén
fontos kérdésként szerepel ez az ok. A valaszolok felének (45,1%) a tanulmanyok és
a munka 6sszehangolasa nehézségeket jelent, ennek ellenére sokan azért dolgoznak,
hogy munkatapasztalatot szerezzenek (57,6%).

A végzO6s hallgaték kozel kétharmada uagy érzi, hogy a jelenlegi tanulmanyaik
els6sorban a hazai munkaerG-piaci kihivasokra készitik fel 6ket (60%). Kozel
harmaduk szerint (28,8%) a kilféldi munkavallaldasra is felkészit az egyetem.
Egyértelmlen foglaltak allast abban a kérdésben, hogy hol szeretnének dolgozni,
hiszen kétharmaduk (67,3%) az allami/onkormanyzati szektorban szeretne
elhelyezkedni. Hetedik a maganszektorban lenne alkalmazott, (17,1%) mig legkisebb
részik onalléd vallalkozoként (6,1%) képzeli el a jov6jét. A tanulmanyok utani
munkavallalasi elképzelésekre leginkabb az jellemzG, hogy 50 fonél nagyobb (69,1%)
létszamot foglalkoztatd, budapesti telephelyl (61,8%) hazai cégnél/szervezetnél
(61,5%) dolgozndnak a végzettek. A kilfoldi munkavallalasra a hallgatok harmada
gondol (30,2%). Nagyobb részlik csak atmenetileg tekint erre a munkara.



A 2020-21-es tanév sok tekintetben egyedtlallé volt a hallgaték az oktatdk és az
Egyetem minden polgara részére. A jarvanylgyi intézkedések hatasara bevezetett digitalis
oktatas jol vizsgazott, amelyet szamos ismert eredménye mellett azzal is lehet igazolni,
hogy a hallgaték magas aranyban téltotték ki a Diplomas Palyakovetési Rendszer felmérés
kérdoivét. A kérdéssor az el6z6 évihez képest is megujult, hosszabb lett, de ezaltal
lehetGséget biztositott arra, hogy bizonyos kérdésekre pontosabb valaszokhoz jussunk. A
kérdGivbe bekerllt egy Uj blokk, amely a COVID jarvany hatasaival foglalkozott.

A Nemzeti Kdzszolgalati Egyetemen 2010 6ta folyamatos a Diplomas Palyakoveto
Rendszer (DPR) miikddése. A DPR-kutatasok segitségével képet alkothatunk az Egyetemen
aktiv hallgatéi jogviszonnyal rendelkez6k attitlidjeivel, fels6fokd tanulmanyaival
kapcsolatban. Emellett lehetOséget ad arra is, hogy a munka vilagaval vald kapcsolatukat,
elvarasaikat feltérképezzik. Ebben az évben az Oktatasi Hivatal megujitotta a diplomas
palyakovetési rendszert, amely els6sorban az alkalmazott kérddiv terjedelmét és
strukturajat érintette. Az intézményi DPR lebonyolitdsat az Oktatasi és Tanulmanyi Iroda
koordinalja.

1. A kutatas modszertana

A kutatas elGkészitése és lebonyolitdsa négy fazisban zajlott. Els6ként az Oktatasi
Hivatal altal rendelkezéslinkre bocsajtotta a megujitott kérdGivet. A masodik Utemben
létrehoztuk - az Oktatdsi Hivatal altal megadott instrukciok alapjan illetve az intézményi
sajatossagoknak megfeleléen - a kutatadsokban érintettek Neptun-lista alapjan torténd
alapsokasagat. A harmadik fazisban 2021. majus 15-t6l junius 30-ig online kérddives
vizsgdlatot végeztiink a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem 2020/2021. tanév 2. félévében
aktiv hallgatdéi jogviszonnyal rendelkez6k koérében (nappali és levelez6 munkarendd, alap-
és mesterképzésben, osztatlan képzésben és szakiranyu tovabbképzésben részt vevok). A
vizsgalat online kérdGives adatfelvétellel tértént az UniPoll kérdbivszerkeszt6 rendszerén
keresztll, az anonimitas biztositasaval. A kutatds zaro részét képezte a beérkezd adatok
feldolgozasa, tisztitasa, elemzése.

1.1. A kérdd6iv 6sszedllitasa

A 2021. évi DPR-hez kothet6 hallgatéi vizsgalat kérdGive tobb tematikus egységet
tartalmazott. Ez egy kozponti kérdoivblokk volt (szerkesztette az Oktatasi Hivatal), ebben
kotelez6 kérdéskorok szerepelnek.

A valaszaddi hajlanddésag novelése érdekében egy levelet mellékeltink a
hallgatéknak a kérdéiv linkje mellé, amelyben ismertettilk a kutatds célkitlizéseit, az
eredmények hasznosithatdsagat, illetve a kutatas folyaman heti rendszerességgel kuldtink
emlékeztet6 e-maileket is.

1.2. Feldolgozas és elemzés

¢ A kérdoGivek feldolgozasat és elemzését az SPSS matematikai statisztikai
program segitségével végeztik el.

¢ A jobb szemléltetés érdekében az adatokat szazalékos eloszlasuk alapjan
mutatjuk.



¢ A terjedelmi korlatok miatt a tanulmanyban csak a legfontosabbnak itélt
Osszefliggések abrazolasa taldlhaté meg.

¢ Az NKE Karainak/Intézeteinek meghatarozasakor az alabbi roviditéseket
alkalmazzuk:

- ANTK: Allamtudomanyi és Nemzetkézi Tanulmanyok Kar
- HHK: Hadtudomanyi és Honvédtisztképz6 Kar

- KTI: Kozigazgatasi Tovabbképzési Intézet

- KVI: Katasztrofavédelmi Intézet

- RTK: Rendészettudomanyi Kar

- VTK: Viztudomanyi Kar

2. Személyes adatok

A valaszadok kozoétt valamivel nagyobb aranyban voltak a férfiak (54,2%).!

Az NKE hallgatdéinak kétharmada (62%) gimnaziumi képzésben szerezte meg az
érettségi bizonyitvanyat. (1. abra) Ezen belilil, a hagyomanyos 4 osztdlyos képzés jelenik
meg doéntéen, de szamottevé a magasabb presztizzsel rendelkez6 5, 6 és 8 osztalyos
gimnaziumi végzettségl hallgaté is. A hallgaték harmada (33%) a szakgimnaziumok
padsoraibdl kerul ki.

1. abra A kozépiskolai osztalyban szerzett érettségi tipusa N=1124

B Gimnazium -
hagyomanyos 4 osztalyos

B Gimnazium - 5 osztalyos,
idegen nyelvi el6készit6
évvel

1 6, 8 osztdlyos vagy
kéttannyelvi gimnazium

Szakgimnazium
(korabban
szakkézépiskola)

M Egyéb

Némi eltérés figyelhet6 meg az egyes Karok/Intézetek tekintetében. A valaszok
alapjan megadllapithatd, hogy a HHK és az ANTK hallgatéi koézott vannak legnagyobb
aranyban gimnaziumi érettségivel rendelkez6k. A hagyomanyos 4 osztalyos
gimnaziumokbdl az ANTK-ra és a KTI-re érkeztek az egyetemi atlagnal tébben. A 6 vagy 8

1 A vélaszoldk 18,4 szazaléka (259 f8) nem vélaszolt arra a kérdésre, hogy melyik nembe tartozik, igy ez a
valaszelem nem tekinthet6 pontos adatnak.



osztalyos gimnaziumok érettségizdi legmagasabb aranyban a HHK-n tanulnak tovabb. A
szakgimnaziumok végzettjei a VTK, a KTI és az RTK gondozasaban tanulnak tovabb.

A szakgimnaziumok képvisel6i legkisebb aranyban a HHK-n vannak (19,8%) ugyanakkor
a VTK esetében az egyetemi atlag kozel kétszerese a szakgimndaziumi érettségivel
rendelkezOk aranya (62,8%).(2. abra)

2. abra A kozépiskolai osztalyban szerzett érettségi tipusa (Karok/Intézetek
szerint) N=1124

OsSzZES 38,3% 12,9% 11,6% 32,7% 4,6%
VTK 30,2% 4,7%,3% 62,8%
RTK 34,8% 6,5% 7,3% 43,9% 1 75%
KTI 43,2% 1,1% 9,1% 37,5% 1 91%
KVI 32,7% 5,8% 5,8% 48,1% 1,7%
HHK 29,7% 17,6% 29,7% 19,8% 3,3%
ANTK 43,2% 20,5% 13,4% 21,2% 1l|%

Gimnazium — hagyomanyos 4 osztalyos

Gimnazium - 5 osztalyos, idegen nyelvi el6készit6 évvel
6, 8 osztalyos vagy kéttannyelvii gimnazium
Szakgimnazium (korabban szakkozépiskola)

m Egyéb

A hallgaték legnépesebb taborat az egyedulallok alkotjak (39%) ennek
legvaldszinlibb magyarazé oka a fiatal kortsszetétel. (3. abra) Egyes Intézetek esetén
joval alacsonyabbak ezek a mutatdk, pl. KTI 23 %, KVI 17,6 %. (itt magasabbak a
levelez8s, masoddiplomas képzésben résztvevok aranyai). Ugyanakkor a HHK hallgatéinak
kozel kétharmada (61,8%) volt egyedUilallé a kérdezés idGszakaban. A valaszolok negyede
(27,6%) rendelkezik 18 év alatti gyermekkel. Ezt az aranyt nagymértékben maodositjak,
hogy a Karok/Intézetek. A legmagasabb gyermekes arany a KVI esetén all fenn (47,1%),
de joval az egyetemi atlag felett van a KTI (44,8%) és az RTK (38,8%) is.



3. abra Csaladi allapot eloszlasa N=1120

H Egyedilallo

m Elettarsi vagy tartés
egyiittélési kapcsolatban
él

m Hazas

Elvalt

Az NKE hallgatoi Magyarorszag minden teleplléstipusardl érkeztek, sét voltak
olyanok is, akiknek 14 éves korukban kulféldon volt a lakhelytk. A hallgaték harmada
(33%) kisebb varosokbdl érkezett. Viszonylag magas azoknak az aranya, akik
nagykodzségben vagy kozségben éltek, amely mindenképp a felfelé tartd vertikdlis mobilitas
lehetOségét jelenti. (4. dbra)

4. abra A hallgaté allandé lakhelyének tipusa 14 éves koraban N=1120

M Budapest

B Megyeszékhely, megyei
jogu varos

B Mas varos

Nagykozség vagy kozség

H Kulfoldi telepuilés

Az NKE-s hallgatok szileinek iskolai végzettsége valtozatos képet mutat. Az anyak
k6éz6tt nagyobb a diplomasok ardnya (30,5%). (5. abra) Az anyak kozott kétszer annyian
rendelkeznek érettségi bizonyitvannyal, mint szakmunkasképzé vagy szakiskolai
végzettséggel. Az apak esetén épp ez a végzettség a leggyakoribb (36,9%). Az apak kozel
harmada (30,5%) érettségi bizonyitvannyal, negyede fels6fokl tanulmanyokat igazold
diplomaval rendelkezik (24,2%). Tovabbra is alacsony a hallgatok sziilei kozott a nyolc
altalanos végzettséggel rendelkezdk aranya.



5. abra A sziilok iskolai végzettsége a hallgatok 14 éves koraban N=1110

o 34% 1,2%
24,2% 30,5%
30,5%
41,3%
36,9%
19,9%
— e 1%
APA ANYA

= Nem tudja, nem ismerte, nem élt
FGiskola, egyetem
Erettségit ad6 kozépiskola (gimnazium, szakkozépiskola)
Szakmunkasképz6, szakiskola (érettségi nélkiil)

u Legfeljebb 8 altalanos

Orvendetes tény, hogy a hallgaték koézel harmada olyan csalddbdl szarmazik,
amelyben vannak hagyomanyai az dltala valasztott szakteriletnek. Dinasztikus csaladokrol
még nem nagyon beszélhetlink az egyes szakmak vonatkozasaban, hiszen a hallgatok tébb
mint kétharmadanak (70%) csaladjaban nincs olyan személy, aki hasonld szakterileten
dolgozott volna. Ugyanakkor el6fordulnak olyan hallgatdk, akik tébb nemzedékre
visszatekintve is rendelkeznek hasonlé végzettségli rokonnal. (6. abra) A fenti statisztika,
valamint a szllok iskolai végzettségének ismeretében megallapithaté, hogy az NKE

hallgatéi kozott magas aranyban vannak azok, akik a mobilizaciés csatornan felfelé
mozdultak el.

6. abra Csaladban meglévé hasonlé szakteriilet aranya N=1111

M Igen, sziil6k és nagysziilok kozt
is van kapcsolodo szakmaju
csaladtag

M Igen, csak a szul6k kozott
Igen, csak a nagysziil6k kozott

Igen, a tagabb csaladi kérben

H Nincsen



Az NKE hallgatoéi kozott az angol nyelv a leginkdabb hasznalt idegen nyelv. Kozel
harmaduk (29,3%) valaszolta azt, hogy nagyon jél ismeri a nyelvet. A német nyelv kerilt
a masodik helyre, de ezt mar csak a hallgaték egy kis része (6,2%) ismeri nagyon jol. A
tobbi nyelv ismerete szinte elhanyagolhatd, amely érdekes tény annak tudataban, hogy
egyre inkabb novekszik az egyetemen azon hallgaték aranya, akik nyelvi el6készités 6t
éves, vagy a nagyobb presztizs(i 6 vagy 8 osztalyos gimnaziumokbdl kerlilnek ki. A HHK-
n kimagasléan magas az angol nyelvet nagyon jol ismerdk ardnya (60%), de az ANTK is
az egyetemi atlag felett teljesitett (37,3%).

3. Jelenlegi tanulmanyok

A kérddiv 5402 f6 aktiv hallgatonak lett kiklildve, a valaszadasi hajlanddésag magas volt,
hiszen 1403-an visszaklldték a valaszaikat, amely 25,9%-o0s kit6ltési aranyt
eredményezett. A Karok/Intézetek szerinti eltéréseket az aldbbi abrak szemléltetik. (7.
abra)

7. abra A kérdoiv kitoltési 6sszesitoje Karok/Intézetek szerint (f6)
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A legmagasabb kitdltési ardny az ANTK hallgatéi produkalték (32%), de az egyetemi
atlag felett van az RTK eredménye (29,6%). Minddssze minden harmadik- negyedik didak
vett részt a kutatasban a HHK, KVI, VTK részérdl. 2
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8. abra A kérdoiv kitoltési Osszesitéje, Karok/Intézetek szerint (A
visszakiildott/kitoltott kérdoivek aranya)

ANTK HHK KVI KTI RTK VTK OSSZES

A kit6ltok dont6 része az alapképzés keretein belll folytatja tanulmanyait az NKE-
n. (9. abra)
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9. abra A visszakiildott kérdoéivek eloszlasa képzési szintenként N=1403

I-- o

Alapképzés Mesterképzés Osztatlan képzés FelsGoktatasi Szakiranyu
(BA/BSc/BProf) (MA/MSc) szakképzés tovabbképzés

A tendencia nem allt meg, a valaszolok kdzoétt idén is tobben voltak a levelez6s
hallgatok.(10. abra)

2 A kérdéivek kitdltésével kapcsolatban meg kell jegyezni, hogy magas azoknak a kérd8iveknek az aranya,
amelyek csak részben vannak kit6ltve, igy a reprezentativitas biztositasa is nehéz. Az eredmények kiterjesztése
az egész egyetemre, vagy akar egy Karra/Intézetre nem lehetséges, igy azok 6nmagukban, a valaszokat
visszakiild6k populacidjara értelmezheték. Az NBI valaszai az alacsony esetszam miatt kimaradtak az elemzésbdl.
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10.abra A visszakiildott kérdoivek eloszlasa munkarend szerint N=1403

40%;553 H Nappali

M Levelez6é

56%;785 m Tavoktatas

Finanszirozasi forma szerint a Kozszolgalati 6sztondijasok képviseltetik magukat a
legnagyobb aranyban a mintaban (37,3%), t6lik alig valamivel maradnak el az allamilag
tdmogatottak aranya (33%). A valaszolok mindossze negyede (23%) végzi tanulmanyait
Onkoltséges formaban. (11. abra) A duadlis képzési forma nem elterjedt, a valaszolok
mindossze 6,1 %-a végzi tanulmanyait ebben a formaban.
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11.abra A visszakiildott kérdoivek eloszlasa finanszirozasi forma szerint
N=1403

E Allamilag
tamogatott/allami
osztondijas/allami
részosztondijas

0/ «
30%;418 33%;461 m Kozszolgalati 6szténdijas

37,3%; 524 Kéltségtéritéses/onkoltsé
ges

A valaszolok donté része az alsdébb évfolyamokbdl kertiltek ki, koziluk minden
negyedik els6 éves (41%), negyediik masod vagy harmadéves hallgatéja az NKE-nek. (12.
abra) A kérdGéiv kitoltésének valdszinlisége a magasabb évfolyamoknal egyre szerényebb.



12.abra A tanulmanyok elkezdésének éve N=1403

M 2016-ben vagy azel6tt
2017
w2018
2019
H 2020
m 2021

Az Egyetemhez vald tartozas lehetOségei adottak a hallgatdok szamara. Akar a
tudomanyos, akar a sportéletben, vagy a kozéletben szeretnének érvényesiilni. (13. abra).
A valaszolék kozel harmada kollégium vagy szakkollégium lakdja. A tudomanyos
elhivatottsagot jelzi, hogy 11,3 %-uk tagja valamilyen kutatécsoportnak, vagy TDK-
résztvevd. Aktivan részt vesznek a HOK munkajdban és szerepelnek az egyetemi sport
illetve kulturdlis életben3.

13.abra Az NKE kiilonb6z6 szervezeteiben valo6 részvétel eloszlasa N=1403

EGYEB EGYETEMI CSOPORT, SZERVEZET
TAGJA

EGYETEMI SPORT/KULTURALIS
CSOPORT (PL. TANCKOR, ZENEKAR, ...

HOK VAGY EGYEB HALLGATOI
ERDEKKEPVISELET TISZTSEGVISELOJE

TEHETSEGGONDOZO PROGRAM
RESZTVEVOIE

KUTATOCSOPORT TAGJA, TDK-
RESZTVEVO

SZAKKOLLEGISTA

KOLLEGISTA

3 A hallgatok még az aldbbi tevékenységeket nevezték meg: bibliakor, Civil szervezet, Egyetemi focicsapat, Egyetemi
Sportlovészszakosztaly, Erasmus Student Network, ESN, Forum Publikum, FUzié Hallgatdi Kozosség, Intézkedéstaktika
Szakosztaly, Kollégiumi bizottsag, Lélekkor, Lovész sportegyesiilet, Privat tanuléi munkacsoport 6ndlldan szervezédéen,
Szakkollégiumi EgyUttmUikodési Forum, Testépit6 szakosztaly



Az NKE hallgatoinak dont6é tobbsége a tanulmanyi idejét nem szakitja meg. Az
eddigi tanulmanyaik idejére vonatkozodan, a valaszolok mindGsszesen 3,8%-a passzivalta
jelenlegi tanulmanyait legalabb egy félévre. Az aldbbi abrak tanubizonysaga szerint, a
kévetkez6 években is ugyanez a tendencia fog érvényeslilni. A hallgatok tobbsége
vélekedik Ugy, hogy biztosan nem fog valtani a megkezdett tanulmanyairdl egy masikra.
Ezt az attitidot szemléltetik az alabbi diagramok. (a valaszok a ,biztosan nem”
valaszelemre vonatkoznak. (14-17. abrak)

Egyes képzések esetén ez a felvetés nem is redlis, hiszen tobb esetben az Egyetem
kinalja az egyetlen alternativat.

14.abra Jelenlegi tanulmanyokat megszakitva ugyanezen a szakon
intézményt valt, Karok/Intézetek szerint N=1366

ANTK HHK KVI KTI RTK VTK OSSZES

A hallgaték tulnyomo része ugy érzi, hogy jél valasztott szakteriletet, és biztosan
nem valasztana masik szakot. A leginkdbb a HHK és a VTK hallgatéi azok, akik
kismértékben bizonytalanok, de a valtani akardk aranya kortikben sem jelentés mérték(
(15. abra)

15.abra Jelenlegi tanulmanyokat megszakitva mas szakon kezd el tanulni,
Karok/Intézetek szerint N=1366

ANTK HHK KVI KTI RTK VTK OSSZES

A hallgatdk nagy része nem gondol arra, hogy megszakitsa vagy hosszabb id6re
abbahagyja a tanulmanyait. A KVI-s hallgatok esetén van erre a legnagyobb hajlanddésag.
(16. &bra)



16.abra Jelenlegi tanulmanyokat megszakitva végleg, vagy hosszabb idére
abbahagyja tanulmanyait Karok/Intézetek szerint N=1366

ANTK HHK KVI KTI RTK VTK OSSZES

Az évhalasztdas vagy a tanulmanyok rovidebb idejd halasztdsa mar tobbeket
foglalkoztat, ennek hatterében valdszinlileg kulféldi tanulmanyok, esetleg munkavégzés
szerepelhet. (17. abra)

17.abra Jelenlegi tanulmanyokat megszakitva évet halaszt, rovidebb idére
abbahagyja tanulmanyait Karok/Intézetek szerint N=1366

ANTK HHK KVI KTI RTK VTK OSSZES

A hallgaték dont6 tobbsége elégedett az egyetemen folyd képzéssel, amit mi sem
bizonyit jobban, mint az a tény, hogy a valaszoldk helyesnek érezték azon dontésiiket,
hogy az Egyetemet, illetve annak valamelyik képzését valasztottak (18-19. abra)



18.abra Ha Gjra kezdhetné fels6foku tanulmanyait, mennyire valészini, hogy
ugyanezt a szakot valasztana? N=1366

OSSZES
VTK
RTK
KTI
KVI
HHK

ANTK

» Biztosan ugyanezt valasztanam » Valészinlileg ugyanezt valasztanam

= Valésziniileg mast valasztanék Biztosan mast valasztanék

19.abra Ha Gjra kezdhetné fels6fokl tanulmanyait, mennyire valdészinii, hogy
ugyanezt az intézményt valasztana? N=1366

OSSZES S 307%  71,8% 7.2%

!
VTK o 304%  54%54%

RTK O 208%  3,4%6,8%
KTI | | 5,09,0%
KVI ‘—',3%

HHK A—' 9,0%

ANTK FH 8,4% |

» Biztosan ugyanezt valasztanam " Valészinlileg ugyanezt valasztanam

= Valészintileg mast valasztanék Biztosan mast valasztanék



4. Egyéb fels6fokd tanulmanyok

A hallgatdk egy része nem csak egy szakon végzi a tanulmanyait, hanem egyidGben
mas képzési terileten is kiprébalja magat. A kérdéiv felvételének id6szakaban 111 f6
(8,2%) végzett egyéb képzést is a kérdGiv alapjat képez6 tanulmanyai mellett. Az egyes
karok esetén kiegyensulyozott ez az arany, az egyetemi atlag 8 szazalék koril szorodik.
Kimagaslé eredményt mutatnak fel a VTK hallgatoi.(20. abra) A legjellemz6bb képzési
tertletek: miUivészetkozvetités, orvos- és egészségtudomany, pedagdgusképzés,
sporttudomany, tarsadalomtudomany, természettudomany, allamtudomany, bolcsészet,
gazdasagtudomany, informatika, jogi, mlszaki, m(ivészet.

20.abra F6 szakja mellett, tanul mas szakon is N=1356

ANTK HHK KVI KTI RTK VTK OSSZES

Jellemzbéen alapképzésben tanulnak (4%), minden otodik (20%) osztatlan
képzésben, a tobbi lehet6ség ardnya ennél kevesebb. (21. abra)

21.abra Az egyéb tanult szak képzési szintje N=80

B Alapképzés
(BA/BSc/BProf)

B Mesterképzés (MA/MSc)

M Osztatlan képzés
FelsGoktatasi szakképzés

B Szakiranyu tovabbképzés

M Egyéb




Az NKE hallgatéi dllomanyanak csaknem fele (45,1%) mar rendelkezik valamilyen
felsGoktatasban szerzett végzettséggel (22. abra). Ezek a végzettségek szerteagazo
érdekl6dést mutatnak, hiszen valtozatos szakterileteket fednek le (a legtobb emlités
sorrendjében): allamtudomany (141 f6), tarsadalomtudomany (85 f6), gazdasagtudomany

(65 f3), jog (62 f6), milszaki (55 f6), pedagdgusképzés (43 f6), bolcsészettudomany (36
f6) agrar (26 f6).

22.abra FelsO6oktatasban szerzett végzettség aranya Karok/Intézetek szerint
N=1318

ANTK HHK KVI KTI RTK VTK OSSZES

Ezeket a végzettségeket kiilonb6z6 képzési formaban szerezték meg. A legnagyobb
rész az alapképzésben (BA/BSc/BProf) végezte tanulmanyait (57%), de minden hatodik
hallgaté hagyomanyos, féiskolai képzésben szerezte meg a diplomajat (16,4%). (23. abra)

23.abra A mar meglévo fels6oktatasi végzettség megszerzése képzési forma
szerint N=581

B Alapképzés (BA/BSc/BProf)

B Mesterképzés (MA/MSc)

M Osztatlan képzés
FelsGoktatasi szakképzés

B Szakiranyu tovabbképzés

B Faiskolai — hagyomanyos

képzés

H Egyéb




5. Felsofoka tovabbtanulas, szak(irany)-, intézményvalasztas*

Az egyetemen tanuld hallgaték eltérd elvarasokkal, motivaciokkal érkeznek a
felsGoktatasba. Az els6 év(ek) meghatarozéak lehetnek a késGbbi tanulmanyokra, a
hivatastudat kialakulasara, megerdsitésére.

Osszességében megallapithatd, hogy a hallgaték tébb mint fele (52,1%) a jobb
karrierlehet6ségek miatt szeretne diplomat szerezni. Nagyon erGs a tudas megszerzésének
attitidje (47,9%), valamint nagy aranyban vélik Ggy, hogy a diploma megszerzésével
kedvez6bb anyagi kortilmények kozé kertilhetnek (39,3%). A valaszok alapjan egyértelm,
hogy a hallgaték sajat egyéni elvarasaiknak felelnek meg azzal, hogy a felsGoktatasban
tanulnak, a csaladi vagy tarsadalmi elvarasok nem lényegesek. A kapcsolatépités nem
elsédleges ennél a korosztalynal, és a munkakeresésben sem érzik elengedhetetlennek a
diploma meglétét. (24. abra)

24.abra A diplomaszerzés motivaciodi (a ,nagyon nagy mértékben" valaszok
alapjan) N=211

HOGY JOBB KARRIERLEHETOSEGEIM LEGYENEK. 52,1%

HOGY KEPEZZEM MAGAM, ELMELY{TSEM A

0,
TUDASOMAT. L

DIPLOMAVAL JOBBAN LEHET KERESNI. 39,3%

VALAMILYEN FELSOFOKU VEGZETTSEGET
MINDENKEPPEN SZEREZNI AKARTAM.
HOGY ELISMERT (MAGAS PRESZTizsU)
FOGLALKOZASOM LEGYEN.

DIPLOMASKENT NAGYOBB FOKU AUTONOMIAM LEHET
A MUNKABAN.

37,9%
35,5%
24,2%

HOGY SOKFELE KAPCSOLATOT ALAKITSAK KI. 23,2%

DIPLOMASKENT KONNYEBB KULFOLDON MUNKAT
TALALNLI.
DIPLOMASKENT KONNYEBB MAGYARORSZAGON
MUNKAT TALALNI.

20,9%

19,9%
CSALADI ELVARAS A DIPLOMA. | 8,5%

MINEL TOVABB DIAK SZERETTEM VOLNA MARADNI. | 7,6%

TARSADALMI ELVARAS MAR A DIPLOMA. | 6,6%

NEM IGAZAN TUDTAM, HOGY MI LEGYEN VELEM, DE

0,
ADDIG IS INKABB TANULOK. %

4 ezt a kérdésblokkot csak az els§ éves Ba/BSc, osztatlan képzéseken részt vevé hallgatéktdl kellett kérdezni



A jelenleg tanult szak valasztdsanak motivacio latvanyosan kétfelé valtak. Voltak
olyan tényezOk, amelyek nagyon fontosnak bizonyultak, ellenben a kevésbé Iényegesekkel.
(25. abra). Az adott szakteriletet lefedé diploma (38,9%), a szakma iranti vonzalom
(38,4%) valamint a hatarozott elképzelés az adott szakterilet felé (37,9%) voltak azok a
tényezOk, amelyek a leginkabb fontosnak bizonyultak a szakvalasztasnal. Ugyanakkor
szinte teljesen lényegtelennek mondhaté a kortars vagy a szlil6i befolyasolas.

25.abra A jelenleg tanult szak valasztasanak motivacidi (a ,,nagyon nagy
mértékben" valaszok alapjan (N=211)

EZ A DIPLOMA SZUKSEGES A MUNKAMHOZ. 38,9%

TETSZETT EZ A SZAKMA, SZAKTERULET. 38,4%

HATAROZOTT ELKEPZELESEM VOLT ARROL, ——
HOGY A KESOBBIEKBEN MIT SZERETNEK... GO

KORABBI SAJAT SZAKMAI ELMENY. 13,3%

ELSO HELYEN NEM ERRE A KEPZESRE —
JELENTKEZTEM, DE CSAK IDE VETTEK FEL. '

EZ A SZAK KERESETT A MUNKAERGPIACON. 9,0%

A KOZEPISKOLAI EREDMENYEIM ALAPJAN EZ A

SZAK VOLT SZAMOMRA ELERHETO. B

EZT A SZAKOT VALASZTOTTA TOBB

0,
ISMERGSOM IS. i

SzULGI, CSALADI INDITTATAS. | 3,8%

EZT A SZAKOT KONNYEN EL LEHET VEGEZNI. | 2,4% | ‘ ‘

Az NKE altal kinalt képzéseken tudatos palyavalasztas eredményeként tanulnak a
hallgatdk, hiszen sok esetben, az orszagban egyedi szakokon lehet diplomat szerezni. (26.
abra) Ugyanakkor szdmos mas képzésnek vannak alternativdi mas fels6oktatasi
intézményekben is. Lényeges elem a valaszok kozott, hogy a hallgatdk kozel fele (45%)
mindenképpen az NKE-n szeretett volna tovabbtanulni. Szintén beszédes adat, hogy a
hallgatok tobb mint harmada (37,4%) véleménye szerint az adott szakterileten az
egyetem altal kinalt képzés nagyon jé. Az intézményvalasztas fontos ismérvei voltak még
a tovabbtanulasi lehet6ségek megléte, az egyetem joé hirneve, illetve a gyakorlati képzések
minGsége is. Az intézményvalasztasra legkevésbé a foldrajzi tavolsag van hatassal. (4,3%)



26.abra A jelenlegi fels6oktatasi intézmény valasztasanak motivacioi (a
~hagyon nagy mértékben” valaszok alapjan (N=211)

CSAK EBBEN AZ INTEZMENYBEN VAN EZ A
KEPZES.

MINDENKEPPEN EBBEN AZ INTEZMENYBEN
SZERETTEM VOLNA TANULNI.

EZEN A SZAKTERULETEN EZ NAGYON JO
SZINVONALU INTEZMENY.

EBBEN AZ INTEZMENYBEN VAN

TOVABBTANULASI LEHETOSEG...

53,6%
45,0%
37,4%
31,8%

AZ EGYETEMNEK, FOISKOLANAK JO HIiRE VAN. 25,6%

EZ AZ INTEZMENY JO GYAKORLATI KEPZEST

BIZTOSIT. Q2%

TETSZIK EZ A VAROS. 20,9%

MEGFOGOTT AZ INTEZMENY A BEISKOLAZASI

TAJEKOZTATON, NYILT NAPON. 19,0%

MEGELHETESI OKOK. 18,0%

IDE VOLT ESELYEM ALLAMILAG TAMOGATOTT
HELYRE BEKERULNI.
ELSO HELYEN NEM IDE JELENTKEZTEM, DE CSAK
IDE VETTEK FEL.

13,3%
6,2%

ITT VAN LEHETOSEG DUALIS KEPZESRE. | 5,7%

KOZEL VAN A LAKOHELYEMHEZ. | 4,3% ‘

6. Tovabbtanulas mesterképzésben, szak- és intézményvalasztas®

Ennek a fejezetnek a kérdéseit csak az els6éves mesterképzésben résztvevo
hallgatoknak kellett megvalaszolniuk, igy az esetszam is jéval alacsonyabb. Ennek
készonhetben itt sem alkalmaztunk Karok/Intézetek szerinti bontast, az eredményeket
egyben k6zoljuk.

Egy mesterszakos diploma megszerzésének szamos oka lehet, amelyekben keverednek
az objektiv és szubjektiv elemek egyarant. A valaszokbdl az latszik, hogy a hallgatdk
tudatosan gondolkoztak az alapképzés utani folytatdson, hiszen nagy résziik gondolja ugy,
hogy képeznie kell magat az elmélyllt tudds megszerzéséhez, a karriertervek
megvaldsitdsdhoz, egy magas presztizsi munkakor betoltéséhez, vezetdi beosztas
eléréséhez. Erre a kérdésre is olyan valaszok érkeztek, amelyek aldtdmasztjdk azt a
feltevésiunket, hogy a felsGoktatasi intézményben vald tanulds valasztasa egyre kevésbé
kils6 er6k hatdasa nyoman alakul ki. (27. abra) A mesterképzések jorészt arra a
szakterlletre épllnek, amelyben a hallgaté az alapképzését toltotte. A valaszolok
mindbssze 11%-a felelte azt, hogy nem kapcsolddik a mesterképzés tertilete egy mar
korabban megszerzett fels6foku végzettséghez.

5 ezt a kérdésblokkot csak az els6 éves Ma/MSc, osztatlan képzéseken részt vevd hallgatoktdl kellett kérdezni



27.abra A mesterképzésben val6 tovabbtanulas okai (a ,nagyon nagy
mértékben” valaszok szerint) N=148 fo

HOGY KEPEZZEM MAGAM, ELMELYITSEM A
TUDASOMAT.
KARRIERTERVEIMHEZ SZUKSEGES A
MESTERKEPZES.
HOGY ELISMERT (MAGAS PRESZTizs(j)
FOGLALKOZASOM LEGYEN.

MESTERSZAKOS DIPLOMAVAL INKABB TUDOK

VEZETOI POZiCIOT BETOLTENI.

60,8%
49,3%
39,2%

38,5%

HOGY SOKFELE KAPCSOLATOT ALAKITSAK KI. 25,0%

MESTERSZAKOS DIPLOMAVAL JOBBAN LEHET
KERESNI.
MESTERSZAKOS DIPLOMASKENT KONNYEBB
MAGYARORSZAGON MUNKAT TALALNI.
MESTERSZAKOS DIPLOMASKENT NAGYOBB
FOKU AUTONOMIAM LEHET A MUNKABAN.
MESTERSZAKOS DIPLOMASKENT KONNYEBB
KULFOLDON MUNKAT TALALNI.
SzULOI, CSALADI ELVARAS A MESTERKEPZESES
DIPLOMA.
A MUNKALTATO VAGY A TORVENY
MEGKOVETELI.
MINEL TOVABB DIAK SZERETTEM VOLNA "
MARADNI. 7 |

24,3%

22,3%

20,3%

14,2%

6,8%

6,1%

A valaszoldk fele valaszabdl kitlinik, hogy egyértelmlien kapcsolédik a mesterképzés
terilete a kordbban megszerzett fels6foku végzettséghez, ugyanakkor a masik csoport
valaszai ravilagitanak arra, hogy miért valtottak. Ennek okai elsésorban a karriertervezés
lehetéségeinek kiblOvitése, valamint az eredeti szakterilettel valé szoros egylttm(ikddés.
A valtas legkevésbé valoszinli oka, hogy a munkaltaté hatasara torténik meg. (28. abra)

28.abra A korabbi felsofokl végzettségtol (részben) eltéré szakteriilet
mesterképzésének valasztasi okai N=75

KORABBI SAJAT SZAKMAI ELMENY. 21,3%  18,7% 32,0% 28,0%

EZ A SZAK VOLT ELERHETO SZAMOMRA A e S s 0%
KOZELBEN, VAGY A KIVALASZTOTT INTEZMENYBEN. — —
A MUNKALTATO, VAGY A TORVENY MEGKOVETELI. 65,3% 20,0% 12,0%7%

EZZEL A MESTERSZAKOS DIPLOMAVAL JOBB
0, 0, 0, 0,
KARRIERLEHETOSEGEIM LEHETNEK. 40% 133%  34,7% 48,055

A KET SZAKTERULET JOL KIEGESZITI EGYMAST. 4jogs %3% 48,0% 38,7%

IDOKOZBEN RAJIOTTEM, HOGY MASSAL SZERETNEK 0 Vi T T
FOGLALKOZNI. — — — ¥ °‘

Egyaltalan nem Inkdabb nem Inkabb igen Nagyon nagy mértékben



A mesterképzés NKE-n torténd elvégzése mellett szamos fontos okot felsoroltak a
hallgatdk. A legmarkansabb az volt, hogy csak ebben az intézményben van ez a képzés
(61,5%). Szintén magas az a kivalasztasi ok is, mely szerint az adott szakteriileten nagyon
jo szinvonalon folyik az oktatas az egyetemen (45,2%). Talan ezeknél is beszédesebb
azoknak a véleménye, akik azt felelték, hogy mindenképpen ebben az intézményben
szerettek volna tanulni (44,4%). (29. abra)

29.abra A mesterképzés NKE-n vald kivalasztasanak szempontjai N=135

8,9%
MEGELHETESI OKOK. 78,5% 9,6% 3,0%
g LA 2,2%
A KORABBI INTEZMENNYEL NEM VOLTAM D
h A 0, [ o,
MEGELEGEDVE, VALTANI AKARTAM. L M, 2%
MEGFOGOTT AZ INTEZMENY A BEISKOLAZASI
Ny p gl 0, 0, 0,
TAJEKOZTATON, NYILT NAPON. el RS0 14,8%
MINDENKEPPEN EBBEN AZ INTEZMENYBEN ks 4.y4'4% 075 a8 A%
SZERETTEM VOLNA TANULNI. — — —
0,
ELSO HELYEN NEM IDE JELENTKEZTEM, DE B2.6% 3 ;yu,
CSAK IDE VETTEK FEL. . 1 5‘:%
ITT VEGEZTEM KORABBI TANULMANYAIMAT
S 48,9% 5,2%6,3%  29,6%
8,9%
ITT VAN LEHETOSEG DUALIS KEPZESRE. 62,2% 25,9% 3,0%
EZ AZ INTEZMENY JO GYAKORLATI KEPZEST
. 0, 0, 0,
BIZTOSIT. 15,6%  28,9% 37,8% 17,8%
CSAK EBBEN AZ INTEZMENYBEN VAN EZ A | 4‘y9,6% 51169 .
KEPZES. e — —
EZEN A SZAKTERULETEN EZ NAGYON JO o 6,7% 41.5% 45.9%
SZiINVONALU INTEZMENY. — — ~
TETSZIK EZ A VAROS. 30,4% 14,8% 34,1% 20,7%
AZ EGYETEMNEK, FOISKOLANAK JO HIiRE
10,4%14,1% 45,2% 30,4%
VAN.
6,7%
KOZEL VAN A LAKOHELYEMHEZ. 60,0% 21,5% 11,9%
|
Egyaltalan nem Inkabb nem Inkdbb igen Nagyon nagy mértékben

7. COVID-19 jarvany®

A COVID jarvény alapvetdé valtozdsokat eredményezett az emberek
mindennapjaiban. Sok egyéb mellett, az oktatasi intézményeknek, igy az NKE-nek is,
a jelenléti oktatasrdl at kellett allnia a tavolléti oktatasra. Ez szamos olyan kihivassal

6 Ezt a blokkot az egész mintdan le kellett kérdezni



jart, amelyekre valaszokat kell adni, hiszen a jévOben is el6fordulhatnak hasonld
esetek, ezekre fel kell készulni.

A sikeres tavolléti oktatas egyik fontos feltétele, hogy a résztvevék rendelkezzenek
a megfelel6 infrastruktiraval. A hallgatok valaszai alapjan kijelenthetd, hogy az
egyetem didkjainak dont6 része (93%) megfelel6 informatikai eszk6zokkel rendelkezett
a tavolléti oktatas ideje alatt.(30. abra)

30.abra A tavolléti oktatas sajat (otthoni) targyi feltételeinek megvalosulasa
N=1281

H nagyon gyenge
m inkabb gyenge
inkabb jo

nagyon jo

A COVID jarvany nagy feladatokat haritott mindenkire a haztartasokban, hiszen
egyszerre kellett megoldani a kisgyermekek elhelyezését, a tanulast, a hétkéznapi
életfeltételek megteremtését. A hallgatok kozel harmadanak (34%) elég nagy terhet
jelentett a kozvetlen kérnyezetének tamogatasa, viszont kétharmaduk azt valaszolta, hogy
alig, vagy semmilyen plusz terhet nem jelentettek a jarvany okozta nehézségek. (31. abra)

31.abra A korabbi id6szakokhoz képest, a tavolléti oktatas alatt milyen
mértékben valtoztak az otthoni feladatai? N=1281

B Nem kellett senkit
tamogatnom

M Kisebb plusz tamogatasi
feladataim voltak

m Nagyobb tamogatasi
feladataim voltak

Nagyon nagy mértékben
megnétt a tamogatasi
kotelezettségem




A valaszok alapjan megallapithatd, hogy a hallgaték tanulmanyi részvételét is
inkabb hatranyosan érintette a jarvany okozta egyéb tobbletterhelés (32. adbra)

32.abra A tanulmanyokban valé részvétel alakulasa a tobbletterhelésii
hallgaték kozott N=883

B Nagyon hatranyosan
érintette

M Kicsit hatranyosan
érintette

Egyaltalan nem érintette
hatranyosan

A COVID jarvany az Egyetemet is Uj kihivasok elé &llitotta. Annak ellenére, hogy
volt mar tapasztalat a tavolléti oktatds megszervezésével kapcsolatban, szamos olyan Uj
feladat kertlt el6, amelyek azonnali megoldast kivantak. A tavolléti oktatassal, annak
megszervezésével kapcsolatos véleményeket Kari/Intézeti (33-40. &bra), valamint
munkarend szerinti bontasban vizsgaltuk (41-48. abra). A hallgaték alapvetéen meg voltak
elégedve az intézménytdl kapott online oktatassal kapcsolatos tajékoztatassal. Kifejezetten
igaz ez a KTI (83,2%) hallgatdira. Az elektronikus tananyagok elérhet6sége, az IT support
is biztositott volt a hallgatok tébbsége szerint, bar az ANTK és a HHK hallgatdi kézott kisebb
volt az elégedettség mértéke az egyetem tobbi hallgatojahoz képest. Az eléadasok és a
szeminariumok szinvonalaval kifejezetten elégedettek voltak az RTK, a KVI és a KTI
hallgatdi. A vizsgadk lebonyolitdsa is nagyrészt megfelelt az elvartaknak. Osszességében
megallapithatd, hogy az egyes kritériumok szerint a tavolléti oktatassal leginkabb a KVI
hallgatdi voltak elégedettek, a legkritikusabb véleményt az ANTK és a HHK hallgatdi
fogalmaztak meg. Ugyanakkor ez a kritikus vélemény is kisebbséget jelentett, hiszen a
tobbség ezeken a Karokon is a teljesen elégedett vagy az elégedett kategéridba tartozott.



33.abra Elégedettség az intézménytdl kapott tajékoztatassal az online
oktatassal kapcsolatban (Karok/Intézetek szerint) N=1238

0,
gl 13,6% 22,8% 5 2)7 Y T 4 %
98%  7,8% 17,6% S e47%
RTK 3,5% ' 9,6% 18,3% G 42 Y 2 2%,
KTI 2§19%2% 0 50, S 32 1%

1,8%

KVI 1 4 4,59 - 582%
8% e 34,5% |
HHK |6,9% ' 8,8% 25,5% *|
27,5% *q%

ANTK  |6,3% '6,8%
Nem elégedett

OSSZES

23,5%
18,4%

Egyaltalan nem elégedett
Elégedett

Is-is
H Teljesen elégedett Nem relevans/a képzésében nincs ilyen

34.abra Elégedettség a digitalis oktatasi tartalmak, a felkésziiléshez
szilkséges elektronikus tananyagok elérhetoségével (Karok/Intézetek
szerint) N=1238

OSSZES 3,8% 16,6% 27,9% A 68 %6 Y 5%

VTK 2j0%39%  17,6% 21,6% 5 2] Y 2, 0%

RTK 245927 %11,4% 23,5% 5 73 Y 2, 7%

1,1%

KTI 2§i% 7,4% 17,9% 59 5 Y 2, 1%
KVI 36% 5,5% 29,1% L e1,8%
HHK 2,9%7,8% 26,5% 33,3% *|

32,8% B 60 Y 08 %

ANTK 4% 4,7% 21,4%

Egyaltalan nem elégedett Nem elégedett
Elégedett

Is-is
H Teljesen elégedett Nem relevans/a képzésében nincs ilyen



35.abra Elégedettség az online oktatasi platformok, szamitastechnikai
tamogatas, IT supporttal (Karok/Intézetek szerint) N=1238

Osszes 3% 8% 14,99

28,3% A 53 Y 3, 2%
VIK | 7,8% 21,6% 21,6% A 31 5,9%
RTK 3,2%0,4% 24,9% Sy, 2%
KTI 6,3% 16,8% G052 %
KVI 1/8% 5,5% 30,9% 5 852 96 3, 6%
HHK 10,8% 25,5% 32,4% —lLA,

ANTK 5,9%: 18,4% | 32,6% ‘ | |

NS T2 1%
| I I |
m Egyaltalan nem elégedett Nem elégedett

Is-is Elégedett

m Teljesen elégedett Nem relevans/a képzésében nincs ilyen

36.abra Elégedettség az el6adasok szinvonalaval (Karok/Intézetek szerint)

N=1238
OSSZES 5:1% 15,3% 30,2% S 451%
VTK o/3,9% 19,6% 23,5% 90 3, 0%
) (]
RTK 1)5%" 9,4% 23,7% e _605%
,1%
KTl 1,4%6,3% 23,2% . cocpe . [jbA
KVI 1 5,5% 34,5% —,l[%
HHK 5,9% 25,5% 32,4% *|l|%
, | |
ANTK 8,3%| 2|0,3% 36,4% WI'%
m Egyaltalan nem elégedett Nem elégedett
Is-is

Elégedett

m Teljesen elégedett Nem relevans/a képzésében nincs ilyen



37.abra Elégedettség a szeminariumok szinvonalaval (Karok/Intézetek
szerint) N=1238

12,8% 26,1% 08 13,1%
9,8% 17,6% I RSB 255%

20,2% 523 15,1%
14,7% | NS5 20,0%

23,6% *“|
i 23,5% 27,5% *':—:
3% 16,5% | 335% —0OY— 9,8%
m Egyaltalan nem elégedett » Nem elégedett
Is-is Elégedett
m Teljesen elégedett m Nem relevans/a képzésében nincs ilyen

38.abra Elégedettség a gyakorlatok, laborok megszervezésével, szinvonalaval
(Karok/Intézetek szerint) N=1238

OSSZES 5,7% 12,1% 16,9% e 36,0%

VTK - 9,8% 23,5% 7,8% NS5 255%
RTK 8,4% 15,6% 323 331%
KTI1 o10,5% 12,6% IR 387%
KVI % 8%7,3% 18,2% **|
HHK — I 16,7% 18,6% ——||
ANTK ! 12,7% i 18,9% **!
u Egyaltalan nem elégedett © Nem elégedett
Is-is Elégedett

m Teljesen elégedett u Nem relevans/a képzésében nincs ilyen



39.abra Elégedettség a vizsgak, szamonkérések lebonyolitasaval
(Karok/Intézetek szerint) N=1238

Osszes 3,4% 8% 13 9% 28,7% A 69 Y 2, 1%

VTK 4,0%5,9% 9,8% 25,5% 5150 % 3, 9%

RTK ,0%4'2%9,1% 24,2% 560 %3 5%
1% 2 40

KTI1 %8‘; 7,4%  18,9% N 6 74 Y, 2 %

,070
KVI 1|8%  1,8% 21,8% S O 9 T, 8 %
|

HHK 2;9%,9% 25,5% 31,4% *'|
ANTK 1,5% 6,3% 18,2% 34,5% RS ——0)9 %
Egyaltalan nem elégedett Nem elégedett
Is-is Elégedett
H Teljesen elégedett Nem relevans/a képzésében nincs ilyen

40.abra Elégedettség az oktatdok részérol a személyes tamogatassal,
mentoralassal, szupervizioval (Karok/Intézetek szerint) N=1238

OSSZES 3 ,4%6,4% 15,0% 24,4% I 572 Y. 5, 3%
VTK |5,9%'5,9%  7,8% 23,5% 90 . 7,8%
RTK 2 0%:{/%10,9% 20,2% 5 7 8 s 5,9%
1
KTI 111% % io,s% 12,6% NG 6,3%
,07/0
KVI |1,8% 23,6% 7 (]9 Y ), 8%
|
HHK |7,8% 11,8% 21,6% 21,6% *|,9°|A
ANTK 82% 9,5% 19,9% 30,5% 30,5 % —5, 3%
Egyaltalan nem elégedett Nem elégedett
Is-is Elégedett
u Teljesen elégedett Nem relevans/a képzésében nincs ilyen

A munkarend szerinti megoszlasok is mutatnak némi kilonbséget a tavolléti
oktatassal valo elégedettséggel kapcsolatban. A hallgatdk kétharmada altalaban elégedett
volt a kapott tajékoztatassal, a biztositott digitalis tartalmakkal, az IT tdmogatassal. Nem
meglepd, hogy az el6adasok és szeminariumokkal a nappali munkarendben tanuldk voltak
a legkevésbé elégedettek. Ez azzal magyarazhatd, hogy szamukra Ujszerliek voltak ezek
a megoldasok, emiatt nehezebben alkalmazkodtak hozza. A vizsgak lebonyolitadsaval
szintén a nappali munkarendes hallgaték voltak a legkevésbé elégedettek, ugyanakkor
alacsony aranyuk (12%) arra enged kovetkeztetni, hogy a szadmonkérések a legnagyobb
rendben zajlottak a tébbség szerint.



41.abra Elégedettség az intézménytol kapott tajékoztatassal az online

oktatassal kapcsolatban (munkarend szerint) N=12387

§ f 5,9%
TAVOKTATAS 3,9%  59%  17,6% (e Zoa N2 0%
2,1%
LEVELEZG 28% 8,0%  195% (IS s 8%
ESTI 16,7% 16,7% 167%  [NSo A
B
NAPPALI |7,5%  9,2% 22,9% 28,5% . 313%  0,6%
| | | \ |
Egyaltalan nem elégedett Nem elégedett
Is-is Elégedett
m Teljesen elégedett Nem relevans/a képzésében nincs ilyen

42.abra Elégedettség a digitalis oktatasi tartalmak, a felkésziiléshez
sziikséges elektronikus tananyagok elérhetoségével (munkarend szerint)

TAVOKTATAS 2

N=1238

2,0%
0% 11,8% 23,5% s sn 2,0%

2,0%

LEVELEZO 25% 11,2% 23,8% g 2,1%
ESTI 16,7% 50,0% _‘
\
NAPPALI Il,5% 6,9% 25,5% 34,5% q%
| |
Egyaltalan nem elégedett Nem elégedett
Is-is Elégedett
m Teljesen elégedett Nem relevans/a képzésében nincs ilyen

7 A hallgaték annak ellenére jel6lték meg a , tavoktatas” és az ,esti” munkarend lehet&ségeket, hogy ilyen nincs
az NKE képzései kozott.



43.abra Elégedettség az online oktatasi platformok, szamitastechnikai
tamogatas, IT supporttal (munkarend szerint) N=1238

) ) 3,9%

TAVOKTATAS 2 11,8% 23,5% T s6,9% N 2,0%
. 2,2%

LEVELEZO 28%" 9,7% 25,8% ss Ea, 1%
ESTI 16,7% 50,0% S 333%
| B
NAPPALI Fa% 8,8% 23,6% 32,3% P28e% L, 9%
| | . | . | | | |

u Egyaltalan nem elégedett
Is-is

u Teljesen elégedett

Nem elégedett
Elégedett

Nem relevans/a képzésében nincs ilyen

44.4abra Elégedettség az eloadasok szinvonalaval (munkarend szerint)

N=1238

TAVOKTATAS zIO% 17,6% 27,5% S R%%
2,5%

LEVELEZG 1)5%  8,8% 26,3% S E SN2 2%
ESTI | 16,7% 16,7% 33,3% o 333%
B
NAPPALI Fs% 9,2% 25,1% 36,4% . 238%  0,9%
| . ‘ | \ |

m Egydltalan nem elégedett
Is-is

m Teljesen elégedett

Nem elégedett
Elégedett

Nem relevans/a képzésében nincs ilyen



45.abra Elégedettség a szeminariumok szinvonalaval(munkarend szerint)
N=1238

P

13,7% 19,6% NS 9,8%

LEVELEZO 1/5% 6,6% 21,7% TN 196%

ESTI 33,3% 33,3% S 333%
NAPPALI 21,8% 33,4% F28,9% B, 6%
\ | \ | \ | | \ |
m Egyaltalan nem elégedett " Nem elégedett
Is-is Elégedett
m Teljesen elégedett u Nem relevans/a képzésében nincs ilyen

46.abra Elégedettség a gyakorlatok, laborok megszervezésével,
szinvonalaval(munkarend szerint) N=1238

TAVOKTATAS ZH 137%  78% 2SN 0 392%

y 9%
LEVELEZO 95%  155% NSO 37s%
ESTI 16,7% 50,0% ae7% N 167%

NAPPALI F- 141%  195% NS 0 336%
| | | | | |

» Egyaltalan nem elégedett u Nem elégedett
Is-is Elégedett

u Teljesen elégedett = Nem relevans/a képzésében nincs ilyen



47.abra Elégedettség a vizsgak, szamonkérések lebonyolitasaval (munkarend
szerint) N=1238

TAVOKTATAS 3,9%  15,7% 23,5% 54,99 N 2,0%
A 3,4%
LEVELEZO 28%  9,5% 24,4% s e 2, 8%
ESTI 50,0% - 5005
|
NAPPALI r,7% 7,3% 20,6% 35,5% T 30,8% L1 %
| | \ |
Egyaltalan nem elégedett Nem elégedett
Is-is Elégedett
u Teljesen elégedett Nem relevans/a képzésében nincs ilyen

48.abra Elégedettség az oktatdok részérol a személyes tamogatassal,
mentoralassal, szupervizioval(munkarend szerint) N=1238

TAVOKTATAS [5,9% 11,8%  157%  [EG0;a N 5,9%

2 4,2%
LEVELEZO 2J1%""9,0% 22,0% 7,00 s, 3%

ESTI 16,7% 50,0% o 383%
I
NAPPALI |5,6% 9,|9% 24,8% 28,7% *5,%
Egyaltalan nem elégedett Nem elégedett
Is-is Elégedett
u Teljesen elégedett Nem relevans/a képzésében nincs ilyen

Minden Osszetevé6t attekintve a KTI hallgatoéi voltak azok, akik a legelégedettebbek
voltak a tavolléti oktatassal a COVID idészakban (86,4%). Alig maradnak el t6lik a KVI
(73,6%) és az RTK (72,5%) eredményei. A legkritikusabban a HHK hallgatdi voltak, de
még igy is a Kar hallgatdinak fele (55,8%) egyértelmlien inkabb volt elégedett, mint
elégedetlen.



49.abra Mindent szamba véve az elégedettség mértéke a tavolléti oktatassal
kapcsolatban a COVID idészakban (Karok/Intézetek szerint) N=1238

4,8%

OSSZES 3,2% 16,5% 36,0%

VTK 2J0% 5,9%  17,6% 31,4%

()
35 Al 1,9% 29,6%

RTK 2]0%
1,1%
KTl 201% 10,5% 25,3%

1,8%
KVI 1)8%" 12,7% 29,1%

HHK 10,8% 3,9% 29,4% 33,3%

ANTK 32% 6,8%; 19,0% 44,7%
|

Egyaltalan nem elégedett Nem elégedett Is-is Elégedett m Teljesen elégedett

A munkarend szerinti 6sszehasonlitasnal kitlni, hogy a levelezds hallgaték voltak
azok, akik a legelégedettebbek voltak O6sszességében. A masik péluson a nappalisok
helyezkedtek el, de még kozulik is minden masodik (50,4%) volt inkabb elégedett, mint
elégedetlen.

50.abra Mindent szamba véve az elégedettség mértéke a tavolléti oktatassal
kapcsolatban a COVID idészakban (munkarend szerint) N=1238

3,9%
2,1%
LEVELEZG 24a% | 8,7% 31,9% N
3
NAPPALI r,7% 9,0% 24,2% 42,4% o 180%
| | | |
Egyaltalan nem elégedett Nem elégedett Is-is Elégedett m Teljesen elégedett

A COVID jarvany nagyon sok tekintetben megterhel6 volt mindenki szamara, de az
NKE hallgatoi munkaerd- piaci részvételét csak nagyon kis mértékben érintette. A hallgatdk
2,5%-a szamolt be arrdl, hogy elvesztette allasat, 2,3% felelte azt, hogy bar a munkaja
megmaradt, a fizetése csokkent. Az alkalmi munkak esetén ez némileg valtozott, nagyobb
érzékenységet mutat a jarvany elhlzdédasara. A valaszolok 7,1% elvesztette alkalmi



munkajat, 1,8%-nak ugyan megmaradt ez a munkahely, de a fizetése csdokkent. Csaknem
minden tizedik (9,7%) hallgato felelte azt, hogy szeretett volna elhelyezkedni, de erre nem
volt lehetGsége. A hallgatdk négyotode (82,6%) valaszolta azt, hogy semmilyen valtozas
nem toértént a munkdjaban, nem befolydsolta azt a COVID jarvany. Az anyagi helyzet
tekintetében a jovedelmi viszonyok kismértékben valtoztak (51. abra).

51.abra A munkavégzésbdl szarmazo jovedelem alakulasa a COVID
idészakban N=1185)

M (Szinte) teljes mértékben
megsziint

H Csokkent
® Nem valtozott/kordbban
sem volt

= Kismértékben nétt

B Nagymértékben nétt

A masoktdl szarmazoé jovedelem mértéke sem valtozott nagyon jelentésen
(52. abra). A hallgatok négyotode (79%) felelte azt, hogy nem valtozott semmit, és
mind6ssze 17% valaszolta azt, hogy kis vagy jelent6s mértékben csékkentek a masoktdl
kapott jovedelmeik.

52.abra A masoktol (sziilok, hazastars, stb.) szarmazé jovedelem alakulasa a
COVID idészakban N=1179)

M (Szinte) teljes mértékben
megsziint

H Csokkent
B Nem véltozott/kordbban
sem volt

= Kismértékben nétt

B Nagymértékben nétt




A hallgaték tébb mint fele (57%) szerint 0sszességében semmilyen valtozas
nem allt be a COVID jarvany miatt az anyagi helyzetében. Ugyanakkor minden negyedik
(25%) valasztotta a kismértékben romlott az anyagi helyzete valaszt, és 6% azt, hogy
nagymeértékben romlott az anyagi helyzete. Ezzel ellentétben minden tizedik hallgaténak
(12%) jobbak lettek az anyagi kondiciéi a COVID jarvany alatt (53.abra).

53.abra A COVID id6szak hatasa a személyes anyagi helyzetre N=1179

B Nagymértékben rontotta

m Kismértékben rontotta

= Nem befolyasolta
Kismértékben javitotta

B Nagymértékben javitotta

Ez a valtozo anyagi helyzet nem igazan befolyasolta az egyetemi tanulmanyokat,
hiszen a valaszolok kétharmada (64%) nem fizet koltségtéritést egynegyediik (27,2%)
pedig azt valaszolta, hogy a korabbinadl nem okoz nagyobb gondot a koltségtérités
befizetése.

Tanulmanyi téren is tobbféle hatast eredményezett a COVID jarvany. A hallgatok
legnagyobb része (43%) arrdl szamolt be, hogy nem valtozott a tanulasi motivaciéja (54.
abra). Ugyanakkor feltlinéen tébben vannak azok, akiknek valamilyen mértékben csokkent
(43%) a tanulasi motivacidja, szemben azokkal, akiknél nétt (14%).



54.abra A tanulasi motivacio alakulasa a COVID jarvany idoszakaban N=1189

B Szinte teljesen elvesztette

B Csokkent

H Nem valtozott
Kismértékben er6sodott

B Nagymértékben er6sodott

A Karok/Intézetek esetén lényegi eltérések figyelhet6k meg. Leginkabb a
HHK és az ANTK hallgatdi valaszoltak azt, hogy kisebb- nagyobb mértékben motivalatlanok
lettek a COVID id6szak alatt (55. abra).

55.abra A tanulasi motivacio alakulasa a COVID jarvany idoszakaban
(Karok/Intézetek szerint) N=1189

OSSZES S 320% a27%  81% 6%
o239% s22%  87% W6BE®

|
RTK S 27% @ 56% 7,9‘|% 72%

VTK

KTI —| 8,7% WSji%m
1,
KVI —|W5,7% )
HHK *F 9,2%
A - 378 @ 321% 8,
o [ I [ | I | 81I'% -

u Szinte teljesen elvesztette = Csokkent " Nem valtozott

Kismértékben er6s6dott m Nagymértékben er6sodott

A tanulmanyokra forditott id6 mennyisége sok esetben a siker garancidja. Ebbdl a
néz6pontbdl nézve azt latjuk, hogy a hallgaték harmadanak (32%) id6beosztasan nem
valtoztatott gyOkeresen a jarvanyidoszak (56. abra). Valamivel nagyobb ardnyban vannak
azok, akiknek 6sszességében kevesebb id6 jutott a tanulasra a vizsgalt idészakban.



56.abra A tanulmanyokra forditott id6 alakulasa a COVID idészak alatt
N=1189

SOKKAL KEVESEBB  VALAMIVEL NEM VOLT  VALAMIVEL TOBB SOKKAL TOBB
ID6M VAN/VOLT KEVESEBB IDOM VALTOZAS EZEN A ID6M VAN/VOLT IDOM VAN/VOLT
TANULNI VAN/VOLT TEREN TANULNI TANULNI

TANULNI

A tanulmanyi kovetelmények valtozasanak megitélése kiegyensulyozott volt a
hallgatok korében. A tdbbség szerint (53,6%) nem valtoztak jelent6sen a tanulmanyi
kovetelmények, mindezt aldtdmasztja az is, hogy szinte ugyanilyen ardnyban szamoltak
be arrdél, mely szerint nem valtoztak a tanulmanyi eredménylik sem (57-58. abra).
Csaknem ugyanannyian gondoltak Ugy, hogy nehezedtek a vizsgakévetelmények (22,9%),
mint ahanyan kénnyebbnek itélték (23,6%). A hallgatok kozel harmadanak (29%) javultak
a tanulmanyi eredményei a kérdezett id6szakban.

57.abra A tanulmanyi kovetelmények valtozasanak mértéke a COVID alatti
online idészak alatt N=1189

JOVAL KISEBBEK  VALAMIVEL NEM VOLT VALAMIVEL JOVAL
(VOLTAK) A KISEBBEK  VALTOZAS EZENA NAGYOBBAK NAGYOBBAK
KOVETELMENYEK  (VOLTAK) A TEREN (VOLTAK) A (VOLTAK) A

KOVETELMENYEK KOVETELMENYEK KOVETELMENYEK



58.abra A tanulmanyi eredményesség valtozas a COVID idoszak alatt N=1189

53,4%

22,9%

. 14,6% .
2% 6,1%

NAGYMERTEKBEN KISMERTEKBEN NEM VALTOZOTT KISMERTEKBEN NAGYMERTEKBEN
ROMLOTT ROMLOTT JAVULT JAVULT

8. Jelenlegi munkavallalas és munkaval kapcsolatos attitliidok

Napjainkban a felsGoktatasi hallgatok nagy részére igaz az, hogy a tanulmanyai
alatt hosszabb-révidebb idére megjelennek a munkaer6-piacon. Ez az anyagi kondicidk
javuldsa mellett segit elmosni az éles hatarokat az oktatas és a munka vilaga kozott. Az
NKE hallgatéinak nagy része a tanulmanyai mellett valamilyen formaban részt vesz a
munkaer6-piacon (59. abra). A hallgatdk donté része (53,4%) a tablazatban nem szerepl§,
egyéb munkatipusokat jelolt meg munkavégzést illetGen.

59.abra A tanulmanyok melletti munkavégzés tipusa N=1136

SAJAT/CSALADI VALLALKOZASBAN VEGZETT
MUNKA

VALLALATNAL, CEGNEL VEGZETT NEM FIZETETT
GYAKORNOKI MUNKA

VALLALATNAL, CEGNEL VEGZETT FIZETETT
GYAKORNOKI MUNKA

8,6%
2,6%
3,1%

DUALIS KEPZES RESZEKENT VEGZETT MUNKA | 1,3%

HALLGATOK SZAMARA MEGHIRDETETT
VALLALATI PROGRAM KERETEBEN VEGZETT...

AZ EGYETEMEN BELUL ASSZISZTENSI, 2.7%
GYAKORNOKI, DEMONSTRATORI, FIZETETT... ikt | ‘

1,1%

A hallgaték négyoétode (78%) dolgozik a szorgalmi id6szakban is. Jellemzden teljes
munkaidében, alkalmazottként teszik mindezt. Nagyjabdl hasonlé ardnyban dolgoznak
részmunkaidében, alkalmazottként, alkalmi munkavégzéssel, megbizasi jogviszonyban
illetve sajat vagy csaladi vallalkozdsban (60. abra).



60.abra A szorgalmi id6szakra jellemz6 munkavégzés formaja N=1136

SAJAT/CSALADI VALLALKOZASBAN

ALKALMI MUNKAVEGZESSEL, MEGBIZASI
JOGVISZONYBAN

RESZMUNKAIDOBEN, ALKALMAZOTTKENT

TELJES MUNKAIDGBEN, ALKALMAZOTTKENT

A hallgaték tobbsége olyan munkat végez, amely szorosan vagy részben
kapcsolddik a tanulmanyaihoz. Ez leginkabb az RTK (92,5%), valamint a KVI (89,6%) és
a KTI (88,5%) hallgatoira igaz. Legkevésbé a HHK hallgatoi helyezkedtek el olyan
munkakorokben, ahol a tanult szakjuk kapcsolatban allt volna a munkajukkal (51,2%).
(61. abra.) A munkarend szerinti bontas esetén megfigyelhetd, hogy a nappalis hallgaték
teljesen eltérnek a tobbi munkarendben tanuldktdl (62. abra). A nappalisok inkabb
végeznek olyan munkdakat, amelyeknek nincs semmilyen kapcsolata annak a szaknak a
tanulmanyaihoz, ahol tanulnak.

61.abra A szorgalmi idoszakban végzett munka kapcsolata a tanulmanyokhoz
(Karok/Intézetek szerint) N=900

OSSZES
VTK
RTK
KTI

KVI

HHK

ANTK

1 Szorosan kapcsolddik a szakomhoz 1 Részben kapcsolddik a szakomhoz

W Egyaltalan nem kapcsolddik a szakomhoz



62. abra A szorgalmi idészakban végzett munka kapcsolata a
tanulmanyokhoz (munkarend szerint) N=900

TAVOKTATAS 51,3% 35,9% 12,8%
LEVELEZS 60,5% 31,2% 83%
ESTI 66,7% 167% | 167% |

| |

Szorosan kapcsolodik a szakomhoz Részben kapcsolddik a szakomhoz

m Egyaltalan nem kapcsolédik a szakomhoz

A hallgaték otéde (21,4%) els6sorban didknak tekinti magat, aki a tanulmanyai
mellett dolgozik, négy6todiik (78,2%) pedig olyan munkavallalénak, aki a munkaja mellett
folytat fels6foku tanulmanyokat. A hallgaték fele (52%) egyértelmien azért dolgozik, hogy
a megélhetési koltségeit eld tudja teremteni (63. abra). Tovabbi negyediiknél (25%)
szintén fontos kérdésként szerepel ez az ok. A valaszoldk felének (45,1%) a tanulmanyok
és a munka 6sszehangolasa nehézségeket jelent, ennek ellenére sokan azért dolgoznak,
hogy munkatapasztalatot szerezzenek (57,6%).

63.abra A munkavégzéssel kapcsolatos vélekedések eloszlasai N=900

MUNKAM ES TANULMANYAIM MELLETT ELEGENDO e T o .
IDO JUT A KIKAPCSOLODASRA, SZORAKOZASRA. Dt pHA 7 ke
TANULMANYAIM ES MUNKAM OSSZEHANGOLASA
4, S, o . 0, o,
NEHEZSEGEKBE UTKOZIK. i) L Sl 2kl e
AZERT DOLGOZOM, HOGY MUNKATAPASZTALATOT 2ole% 219% 32 4% 2a.d
SZEREZZEK. 4 0 i g
A MEGELHETESI KOLTSEGEIM FEDEZESE ERDEKEBEN
0, 0, 0,
e O |11,1%12,M. 24,7% 52,1%
|
Egyaltalan nem Inkabb nem Inkabb igen Teljes mértékben

A kovetkez06 kérdés a tanulmanyok befejezését kdveté munkavégzésre iranyult. A
hallgatdknak egy oOtfokozatu skalan kellett értékelni az alabbi allitasokat. A tablazat a
»~nagyon fontos” valaszok eloszlasat mutatja. A hallgatok egyértelmlen legfontosabb
kivdnalma a tanulmdnyok utani munkavégzés felé az allasbiztonsag volt, csaknem



haromnegyedik (73,7%) ezt tartja a legfontosabbnak (64. abra). Nagyon fontosnak itélik
meg a jo munkahelyi kérnyezetet, a valds teljesitmény elismerését, valamint a maganélet
és a munka 0sszehangolasat. Szintén el6kel6 helyen szerepel a magas kereset, illetve az
olyan jellegli munka, amely lehet6séget biztosit arra, hogy fejlessze a képességeit. Talan
meglepd, de a kulféldi tapasztalat szerzése, a tdvmunka lehet6sége egyaltaldan nem
tartozik a prioritasok kozé.

64.abra A tanulmanyokat koveté munkavallalassal kapcsolatos attitiidok
eloszlasa a ,,nagyon fontos” valaszok alapjan N=1116

ALLASBIZTONSAG

KELLEMES MUNKAHELYI KORNYEZET

VALOS TELJESITMENY ELISMERESE, HITELES
TELJESITMENYERTEKELES

LEHETOSEG A MUNKA ES A MAGANELET
OSSZEHANGOLASARA

MAGAS KERESET

OLYAN MUNKA, AMI LEHETOSEGET AD ARRA, HOGY
FEJLESSZE A KEPESSEGEIT

ERDEKES MUNKA

LEHETGSEG UJ DOLGOK TANULASARA, TOVABBKEPZESEK
OLYAN MUNKA, AMI HASZNOS A TARSADALOMNAK
JO BEREN KiVULI JUTTATASOK

RUGALMAS MUNKAIDG

OLYAN MUNKA, AMIVEL MASOKNAK TUD SEGITENI
JO ES GYORS ELOREJUTASI LEHETOSEGEK
CSAPATMUNKA

ONALLO (AUTONOM) MUNKA

MAGAS TARSADALMI STATUSZ, PRESZTIzZS
TAVMUNKA (HOME OFFICE) LEHETOSEGE

JO CEGES HIRNEV

VEZETOI POZiCIO

KULFOLDI TAPASZTALATSZERZES LEHETOSEGE




9. Végzosok

A kovetkez6 eredmények azoknak a valaszait tartalmazzak, akik a 2020-21-es
tanévben varhatdéan végezni fognak alap-, mester vagy osztatlan képzési formaban. (az
adatfelvétel id6pontjaban még nem ért véget a vizsgaidGszak).

A hallgatok kozel kétharmada Ugy érzi, hogy a jelenlegi tanulmanyaik els6sorban a
hazai munkaerg-piaci kihivasokra készitik fel 6ket (60%). Kozel harmaduk szerint (28,8%)
a kulfoldi munkavallalasra is felkészit az egyetem. Egyértelmien foglaltak allast abban a
kérdésben, hogy hol szeretnének dolgozni, hiszen kétharmaduk (67,3%) az
allami/6nkormanyzati szektorban szeretne elhelyezkedni. Hetedik a maganszektorban
lenne alkalmazott (17,1%), mig legkisebb résziik 6nall6 vallalkozdként (6,1%) képzeli el a
jovojét. A tanulmanyok utani munkavallalasi elképzelésekre leginkabb az jellemzG6, hogy
50 fénél nagyobb (69,1%) létszamot foglalkoztatd, budapesti telephelyl (61,8%) hazai
cégnél/szervezetnél (61,5%) dolgoznanak a végzettek. A kulféldi munkavallalasra a
hallgatok harmada gondol (30,2%). Nagyobb részik csak atmenetileg tekint erre a
munkara.

A hallgatok elképzelései kozott egyértelmlien a teljes munkaidGs (heti 40 6ras)
munkavégzés szerepel (72,7%), részmunkaidében (heti 20-30 6ra) a hallgatok 6tode
(18,7%) szeretne dolgozni.

10.Végzos Ba/BSc

A kovetkezd eredmények azoknak a valaszait tartalmazzak, akik a 2020-21-es
tanévben varhatéan végezni fognak Ba/BSc képzési formaban. (az adatfelvétel
idépontjaban még nem ért véget a vizsgaiddszak).

A hallgatdk fele (48%) biztosan szeretné tovabb folytatni tanulmanyait valamilyen
mesterképzésen, tovabbi egyharmaduk (32%) pedig egyel6re bizonytalan a
tovabbtanulast illetéen (65. abra).

65. abra A mesterképzésen valo tovabbtanulasi N=194

Higen
H nem

¥ nem tudom még




A mesterképzésben vald részvétel elutasitdsanak szamos oka lehet. A
hallgatdk a legnagyobb aranyban a munkaval valdé 6sszeegyeztethetetlenséget (35,1%)
emlitették meg, valamint azt, hogy megitélésiik szerint a jelenlegi végzettségiikkel is
tudnak allast talalni (35,1%) (66. abra).

66. abra A mesterképzésben ellen sz6l6 érvek N=37

f - 2,7%
MAR VAN EGYETEMI SZINTU VAGY Ao TR 1°0 —
MESTERKEPZESES DIPLOMAM. =20 270 Ly
FONTOSABB A MUNKATAPASZTALAT-SZERZES,
() 0, 0, [V
MINT A MESTERDIPLOMA. e | 1124,3% 29,75 o
CSALODAS VOLT A KEPZES. 32,4% 27,0% 21,6%  18,9%
NEHEZEN TUDOM/TUDNAM A MUNKAT ES A o T S S
TANULMANYOKAT OSSZEEGYEZTETNI. L =220 L 1220
NEM TEHETEM MEG, HOGY TOVABBRA IS
(V) 0, 0,
R LIAK. 40,5% 35,1% 5,4% 18,9%
A MOSTANI VEGZETTSEGEMMEL IS TUDOK FEEEE 5 4t 0% 35 1%
ALLAST TALALNI. P =22 1220
NEM LATOM A FELSGBB TANULMANYOK E i ST S
HOZZAADOTT ERTEKET. 2220 L 2228 ’ | 2 |

Egyaltalan nem Inkabb nem Inkabb igen Teljes mértékben

Akik mégis ugy dontenek, hogy mesterképzésben folytatjak, azok leginkabb
a tudasuk elmélyitését jel6lték meg okként (47,7%) (67. adbra). Kézel hasonldoan magas
aranyban gondoljak ugy, hogy a mesterképzés elvégzése hozzasegiti 6ket a karrier
elinditasahoz (44,1%), a jobb kereseti lehetéségekhez (40,1%), nagyobb esélylk lesz
vezet6i pozicidt betblteni, és nagyobb esély kinalkozik egy nagyobb presztizs(i foglalkozas
elnyerésére. A valaszokbdl kitlinik, hogy a hallgatok mar nem igazan szeretnék a
didkéveiket meghosszabbitani (10,2%), illetve az is szembetlind, hogy a hallgaték kis
aranya (10,2%) maradna mesterképzésen csak amiatt, mert a térvény vagy a munkaltaté
megkoveteli ennek a végzettségnek a meglétét. Szintén kicsi azoknak az aranya, akik azért
folytatnak mesterképzésen a tanulmanyaikat, mert a szlldk, vagy a tagabb csalad részérdl
ez elvaras lenne (13,6%).



67. abra A mesterképzés mellett sz616 érvek N=88

KARRIERTERVEIMHEZ SZUKSEGES A MESTERKEPZES. ;7% 6,8% 43,2% 44,3%
SzULGI, CSALADI ELVARAS A MESTERKEPZESES DIPLOMA. 50,0% 26,1% 10,2% 13,6%
HOGY SOKFELE KAPCSOLATOT ALAKITSAK K. |11,4%14,8% 50,0% 23,9%
A MUNKALTATO, VAGY A TORVENY MEGKOVETELI. 36,4% 38,6% 14,8% 10,2%
MINEL TOVABB DIAK SZERETNEK MARADNI. 31,8% 33,0% 25,0% 10,2%
HOGY KEPEZZEM MAGAM, ELMELYiTSEM A TUDASOMAT.2 3%3'4% 46,6% 47,7%
MESTERSZAKOS DlP;ﬁ)Jl\élé;ﬁh:\g(&l\:'l\wsss KULFO6LDON 12,5% 31,8% 28,4% 27,3%
A ARORSZACON MUNKAT TaLALN P67 18525 45,5% 29,5%
e o TS
HOGY ELISMERT (MAGAi ::\l{z:ﬁizs[i) FOGLALKOZASOM 218% 12,5% 47,7% 37,5%
MESTERSZAKOS Eg’;iczll\gé\g; g\:l;é\ll\al:a. TUDOK VEZETOI 3la9 14,8% 42,0% 39,8%
MESTERSZAKOS DIPLOMAVAL JOBBAN LEHET KERESNI.2 3% TR 42,0% 40,9%
Egyaltalan nem Inkabb nem Inkabb igen Teljes mértékben

A hallgatdék tulnyomorésze a jelenlegi szakterliletéhez részben (48,3%) vagy
teljesen megegyez6 mesterképzésben venne részt (48,3%), de természetesen vannak,
akik mas tertleten is kiprébalnak magukat.

A hallgatok 86,5%-a Magyarorszagon szeretné folytatni a mesterképzéses
tanulmanyait, a valaszolok fele (52,8%) egyértelmien az NKE-t jeldlte meg helyszinként.
Ennek legvaldszinlibb okai, hogy a hallgatdék szerint az NKE az adott szakterileten jo
intézménynek szamit (57%), valamint jo gyakorlati képzést is biztosit (38%)(68. abra).

68. abra Intézményvalasztas okai mesterképzés esetén N=79

MEGELHETESI OKOK. 25,3% 22,8% 32,9% 19,0%
SEMMIKEPP NE AZ AZ INTf;II:ILE;IITIgltEGYEN, AHOL JELENLEG IS 41,8% 29,1% 19,0% 10,1%

UGYANAZ AZ INTEZMENY LEGYEN, AHOL JELENLEG IS TANULOK. 25,3% 22,8% 34,2% 17,7%
LEGYEN LEHETGSEG DUALIS KEPZESRE. 34,2% 39,2% 19,0% 7,6%

AZ INTEZMENY JO GYAKORLATI KEPZEST BIZTOSITSON. 3}8%19,0% 39,2% 38,0%
EZEN A SZAKTERULETEN JO INTEZMENYNEK SZAMITSON. 3/8%115,1% 34,2% 57,0%
TETSSZEN A VAROS, AHOL AZ INTEZMENY VAN. |115,2%11120,3% 40,5% 24,1%
AZ EGYETEMNEK, FOISKOLANAK JO HIRE LEGYEN. 5,1%13,9% 51,9% 29,1%

KOZEL LEGYEN A LAKOHELYEHEZ. 31,6% 27,8% 25,3% 15|',,2% |

Egyaltalan nem Inkabb nem Inkabb igen Teljes mértékben



